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SATZUN G fur die Landesarbeitsgemeinschaft Lesben in NRW
errichtet auf der Griindungsversammlung am 30. August 2003

mit den Anderungen der Versammlung vom 27. August 2005 (in § 2, § 4.3, § 6, § 7.5)
mit den Anderungen der Versammlung vom 1. September 2007 (in § 2.2, § 9)

mit den Anderungen der Versammlung vom 6. September 2008 (in § 2, § 10.2)

8 1. Name und Sitz des Vereins

1.1

1.2
1.3
1.4

Der Verein fuhrt den Namen Landesarbeitsgemeinschaft Lesben in NRW (LAG Lesben
in NRW)

Der Verein hat seinen Sitz in Diusseldorf.
Der Verein ist in das Vereinsregister von Dusseldorf einzutragen.

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

8 2 Vereinszweck der Landesarbeitsgemeinschaft Lesben in NRW

2.1.

2.2

2.3

Die LAG Lesben in NRW e.V. ist ein freier und Uberparteilicher Zusammenschluss von
Gruppen, Vereinen, Initiativen und Projekten in Nordrhein-Westfalen.

Der Verein verfolgt ausschlie8lich und unmittelbar gemeinnttzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung in der jeweils gultigen
Fassung. Im Einzelnen ist dies die selbstlose Unterstitzung von Personen, die infolge
ihres kdrperlichen oder seelischen Zustandes auf die Hilfe anderer angewiesen sind.
Der Verein moéchte insbesondere dazu beitragen, dass lesbische Frauen in allen
Bereichen ihres Lebens ohne Benachteiligung offen zu ihrer sexuellen Orientierung
stehen konnen.

Zweck des Vereins ist auRerdem die Férderung der Bildung und Erziehung, indem sich
der Verein darum bemiuht, die Allgemeinheit Uber lesbische Homosexualitat
aufzuklaren, die weit verbreiteten Vorurteile Uber Lesben (und Schwule) abzubauen
und der Allgemeinheit die Erkenntnis der Sexualwissenschaft zu vermitteln, dass
homosexuelles und heterosexuelles Empfinden und Verhalten gleichwertige
Auspragungen der einen menschlichen Sexualitat sind.

Der Vereinszweck soll insbesondere erreicht werden durch

a) Durchfuhrung von oder Mitwirkung an geeigneten Bildungs- und
Offentlichkeitsveranstaltungen

b) Veroffentlichung von Studien und Broschiren sowie Dokumentation von
geeigneten Bildungs- und Offentlichkeitsveranstaltungen

c) Stellungnahmen zu sozialen, rechtlichen und politischen Fragen, die Lesben
betreffen

d) Aufklarungs- und Offentlichkeitsarbeit mit Hilfe von Infostanden, éffentlichen
Aktionen und &hnlichem

e) Kontaktvermittlung von Ratsuchenden zu Beratungs- und Gruppenangeboten

) Weitergabe von Informationen an Dritte

g) Vernetzung und Vermittlung bei Konflikten von Mitgliedsgruppen

h)  Kooperationen mit Vereinigungen und Verbanden, die vergleichbare
Zielsetzungen haben

Der Verein betatigt sich in erster Linie im Land Nordrhein-Westfalen.



8 3 Finanzen

3.1 Der Verein ist selbstlos tétig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

3.2 Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmalfigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder des Vereins durfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten.

3.3 Die Mitglieder durfen bei ihnrem Ausscheiden oder bei Auflosung oder Aufhebung des
Vereins keine Anteile des Vereinsvermogens erhalten.

3.4 Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnisméagig hohe Vergltungen begunstigt werden.

8 4 Mitgliedschaft

4.1 Die Mitgliedschaft kann jede Lesbengruppe und —initiative sowie jeder Lesbenverein
und jedes Lesbenprojekt erwerben, auch wenn sie Teil von Frauenprojekten oder
lesbisch-schwulen Projekten sind. Die Mitgliedsgruppen verpflichten sich zur Teilnahme
an den Vollversammlungen (mindestens einmal pro Jahr) und/oder zum aktiven
Informationsaustausch zum Zwecke der Vernetzung und des Infopools.

4.2 Die Aufnahme aufgrund eines schriftlichen Antrages an die Vollversammlung erfolgt
durch Beschluss der Vollversammlung mit einfacher Mehrheit. Die Stimmberechtigung
einer neu aufgenommenen Gruppe wird erst bei der nachsten Vollversammlung
wirksam.

4.3 Wenn eine Mitgliedsgruppe gegen die Ziele und Interessen der LAG verstofiit, kann die
Vollversammlung mit 2/3 Mehrheit den Ausschluss der Gruppe beschlieen.
Ausschlussantrage sind an die Vollversammlung schriftlich zu stellen. Bei der
Beschlussfassung Uber den Ausschluss darf die betroffene Gruppe nicht abstimmen.
Die Gruppe wird die Gelegenheit gegeben, zu dem Ausschlussantrag Stellung zu
beziehen.

4.4 Informationen flieBen dem Infopool der LAG zu. Umgekehrt gibt die LAG
Informationen und/oder Hilfestellung.

4.5 Die Mitgliedschaft endet:
a) durch Auflésung der Mitgliedsgruppe
b) durch Austrittserklarung in schriftlicher Form auf der Vollversammlung; die
Erklarung wird sofort wirksam
¢) durch Ausschluss aufgrund eines Beschlusses der Vollversammlung

d) durch Ausschluss aufgrund nicht aktiver Mitarbeit.

8 5 Organe der LAG Lesben in NRW sind

= die Vollversammlung
= den Vorstand (Sprecherinnen / Schatzmeisterin)
= Arbeitskreise.

8§ 6 Die Vollversammlung (VV)

6.1 Die Vollversammlung (VV) der Mitgliedsgruppen ist das oberste Beschlussfassende
Gremium der LAG Lesben in NRW. Sie findet mindestens zweimal im Jahr statt,
moglichst in barrierefreien Raumen. Sie hat insbesondere folgende Aufgaben:

6.2 a) die Arbeitsberichte entgegenzunehmen und zu beraten,

b) die Jahresrechnungen abzunehmen und Uber die Entlastung des Vorstandes zu
beschlielRen,

c) den Vorstand zu wahlen,

d) uber die Satzung, Anderungen der Satzung sowie die Auflosung des Vereins zu
bestimmen,



6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

e) die Kassenpruferin zu wahlen und deren Bericht fur den vergangenen Zeitraum
entgegenzunehmen.

Jede Mitgliedsgruppe hat eine Stimme. Nur anwesende Gruppen kénnen abstimmen.
Eine Lesbe kann nur eine Gruppe vertreten. Die LAG Lesben in NRW ist mit den, zu
einem absprachegemal einberufenen Treffen, anwesenden Mitgliedsgruppen
beschlussfahig.

Die Tagesordnung ist den Mitgliedsgruppen mit der Einladung zur VV spéatestens vier
Wochen vor dem Termin zuzuschicken. Unterlagen zur TO, Uber die Entscheidungen
gefallt werden sollen, sind mit der Einladung zu versenden. Stellungnahmen und
Entwirfe, Uber die Entscheidungen geféllt werden sollen, sind mit der Einladung zu
versenden und besonders kenntlich zu machen.

Soweit nicht anders bestimmt, werden alle Beschliisse mit einfacher Mehrheit der
anwesenden Stimmberechtigten gefasst. Die Abstimmungen erfolgen per Handzeichen
oder, wenn eine Frau bzw. Gruppe es winscht, geheim. Stimmengleichheit gilt als
Ablehnung.

Alle Beschlisse werden schriftlich festgehalten, von der Versammlungsleiterin sowie
der Protokollantin unterzeichnet und allen Mitgliedsgruppen zusammen mit der
Einladung zur néchsten VV zugesandt.

Die Anderung der Satzung oder die Auflésung der LAG Lesben in NRW gilt als
beschlossen, wenn sich mindestens 2/3 der anwesenden Stimmberechtigten daftr
entscheidet. Dies muss im Einladungsschreiben als Tagesordnungspunkt aufgefuhrt
sein.

Die VV beschlie3t das Arbeitsprogramm der LAG Lesben in NRW.

8 7 Der Vorstand (Sprecherinnen / Schatzmeisterin)

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Der Vorstand besteht aus drei Sprecherinnen und der Schatzmeisterin. Zwei
Vorstandsfrauen gemeinsam vertreten die LAG Lesben in NRW i. S. des § 26 BGB. Sie
werden fur die Dauer von einem Jahr gewahlt, eine mehrmalige Wiederwahl ist
moglich.

Jede Frau, die einer Mitgliedsgruppe angehort, kann Vorschlage fur die
Zusammensetzung des Vorstands machen und kandidieren.

Gewahlt werden kénnen nur Frauen, die ihre Zustimmung in der VV zur Kandidatur
erklart haben. Eine Wiederwahl der Kandidatin ist auch in Abwesenheit moglich. Die
Kandidatinnen gelten in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Ja-Stimmen als
gewahlt.

Die Wahl ist offen. Eine geheime Wahl muss durchgefiihrt werden, sobald ein Antrag
hierauf gestellt wird.

Aufgaben der Vorstandsfrauen sind:
- Vertretung der LAG Lesben in NRW nach aufen
- Umsetzung der Beschliusse der VV
- Vorbereitung der VV und Versendung der Einladungen mit Tagesordnung,
Sprecherinnenbericht und Protokoll der letzten VV
- Leitung der VV
- Berichterstattung auf jeder VV
- Abschluss und Kiindigung von Arbeitsvertragen
- Dienst- und Fachaufsicht Uber Angestellte.

Die Vorstandsfrauen geben sich eine Geschaftsordnung und treffen sich mindestens
viermal im Jahr sowie nach Bedarf. Die Einladung zu Vorstandssitzungen erfolgt
schriftlich unter Einhaltung einer Einladungsfrist von mindestens 10 Tagen.

Die Vorstandsfrauen fassen ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Sie agieren
aufgrund von Beschlussen und Diskussionen der Vollversammlungen im Sinne der
Satzung.



BeschlUsse des Vorstands kdnnen bei Eilbedurftigkeit auch schriftlich oder
fernmundlich gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu
dem Verfahren schriftlich oder fernmuindlich erklaren. Schriftlich oder fernmuindlich
gefasste Vorstandsbeschllusse sind schriftlich niederzulegen und von mindestens zwei
Vorstandsfrauen zu unterzeichnen.

Der Vorstand kann die Fuhrung der laufenden Geschafte einer Geschaftsfiihrerin
Ubertragen, die insoweit auch den Verein vertreten kann. lhre Vollmachten sind
durch eine Dienstanweisung festzulegen.

7.6 Jede Mitgliedsgruppe hat das Recht, ein Misstrauensvotum schriftlich an die VV gegen
eine Vorstandsfrau zu stellen. Uber die Abwahl der Vorstandsfrau entscheidet die VV
mit einfacher Mehrheit.

7.7 Bei vorzeitigem Ausscheiden einer Vorstandsfrau muss auf der nachsten VV erganzend
gewahlt werden. Bis zu dieser VV kdnnen die verbleibenden Vorstandsfrauen
Ubergangsweise weiterarbeiten. Die Amtszeit der neu gewahlten Vorstandsfrau ist
gleich der Restamtszeit der ausgeschiedenen Vorstandsfrau.

7.8 Eine von der VV fur ein Jahr gewéhlte Schatzmeisterin ist zustandig fur die Verwaltung
der finanziellen Mittel der LAG, insbesondere fir die Erstellung der Buchfiihrung und
des Kassenberichts. Sie ist der Vollversammlung gegenuber verantwortlich und bei
jeder VV berichtspflichtig. Die Schatzmeisterin darf nicht gleichzeitig Sprecherin sein.

7.9 Eine von der VV fur ein Jahr gewéhlte Kassenpriuferin hat mindestens einmal jahrlich
eine Kassenpriufung vorzunehmen und ist der VV hiertiber berichtspflichtig.

8§ 8 Die Arbeitskreise

Zur Forderung der inhaltlichen und strukturellen Arbeit der LAG Lesben in NRW werden
Arbeitskreise eingerichtet. Die Einrichtung/Verdnderung und Aufldsung eines Arbeitskreises
wird in der VV beschlossen. Die Organisation der Arbeitskreise bleibt den Teilnehmerinnen
Uberlassen. Uber den aktuellen Stand muss auf einer VV berichtet werden.

Die Arbeitsergebnisse der Arbeitskreise sind schriftlich festzuhalten.

8 9 Mitgliedsbeitrage

Von den Mitgliedern kénnen Mitgliedsbeitradge erhoben werden. Ob Beitrage erhoben werden
und Uber deren Hohe entscheidet die Vollversammlung.

8 10 Auflésung des Vereins und Vermoégensbindung

10.1 Fur den Beschluss, den Verein aufzuldsen, ist eine 2/3-Mehrheit der in der
Vollversammlung anwesenden Mitglieder erforderlich. Der Beschluss kann nur nach
rechtzeitiger Ankiindigung in der Einladung zur VV gefasst werden.

10.2 Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks
fallt das eventuelle Vermégen der LAG Lesben in NRW an den Paritatischen
Wohlfahrtsverband Landesverband NRW e. V., der es ausschlie3lich und unmittelbar
fur satzungsgemale Zwecke gem. 8§ 2.2 dieser Satzung zu verwenden hat.

10.3 Beschlisse uber die kuinftige Verwendung des Vereinsvermégens durfen erst nach
Einwilligung des Finanzamtes ausgefuhrt werden.

Dusseldorf, den 30. August 2003
Dusseldorf, den 27./30. August 2005
Dortmund, den 1. September 2007
Bochum, den 6. September 2008



